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Introduccion

La Organizacion Internacional de la Vifia y el Vino (OIV) es una organizacion intergubernamental
con un mandato cientifico y técnico al servicio del sector vitivinicola. En pocas palabras, es la
referencia del mundo de la vifia y el vino.

En 2024, la OIV celebro el centenario de su creacion. Y en este marco, se elabor6 el Plan
Estratégico con el proposito de preparar a la OIV para su segundo siglo, en un momento
coyuntural en que el sector vitivinicola afronta diversos retos, aunque esto también supone
numerosas oportunidades. En este sentido, la creciente toma de conciencia sobre la
necesidad de resiliencia ante el cambio climatico, los cambios en los habitos de consumo y
la incertidumbre comercial internacional han sido determinantes en la formulacion del Plan
Estratégico. La sostenibilidad en todas sus dimensiones —ambiental, social y econémica—
constituye el eje de nuestra estrategia.

Este Plan Estratégico define la vision, la mision y las prioridades de la OIV para el periodo
2025-2029. El documento, aprobado por los Estados miembros de la OIV durante la Asamblea
General celebrada el 18 de octubre de 2024, contempla no solo prioridades de caracter
cientifico y técnico, sino también organizativas, destinadas a garantizar que la OIV cuente con
las estructuras y mecanismos necesarios para cumplir su mandato. El Plan Estratégico fue
desarrollado en estrecha colaboracion con los miembros del Comité Cientifico y Técnico (CST)
y del Comité Ejecutivo (COMEX), quienes aportaron sus propuestas y vision a lo largo de las
distintas sesiones de trabajo celebradas durante 2024 para tal fin. Como ocurre con todas las
decisiones cientificas de la OIV, el Plan fue aprobado por unanimidad por sus Estados miembros.

Este documento traza el rumbo estratégico de la OIV para los proximos cinco anos. A medida
que avanzamos hacia la fase de puesta en practica, presentaremos un programa de trabajo
renovado y evaluaremos actividades que vayan mas alla de lo habitual. Dependemos de la
participacion de nuestros Estados miembros, expertos y observadores para avanzar en nuestras
actividades de apoyo a todos los actores del sector vitivinicola. Por eso, quiero expresar mi

mas sincero agradecimiento a todas las personas que han colaborado en la elaboracion de este
Plan Estratégico y en las labores de la OIV. Hoy, mas que nunca, resulta fundamental el papel
que desempena la Organizacion como punto de encuentro de los paises vitivinicolas —ya sean
productores o consumidores— para promover sus intereses comunes.

John Baker, director general de la OIV

(© iStock.com/laughingmango



PLAN ESTRATEGICO 2025-2029 DE LA OIV — 3

1] La OIV

Esta seccion se refiere a la identidad de la OIV. Define la
vision, la mision, los valores y los principios operativos
de la Organizacion con arreglo al Acuerdo de 2001.

2 | Prioridades
cientificas y técnicas

Esta seccion define las prioridades estratégicas de los
trabajos cientificos y técnicos de la OIV. Constituye el
marco en el cual se desarrollara el programa de trabajo
de la OIV para los proximos cinco anos.

3 | Plan de organizacion

Esta seccion define el modo en que la OIV organizara
sus Organos y procesos de trabajo y las actividades del
Secretariado para alcanzar las prioridades estratégicas.
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1| La OIV

Vision

Mision
La mision de la OV se recoge en el
articulo 2.1 del Acuerdo de 2001.

Esta se estructura en tres objetivos:

La referencia del mundo
de la vina y el vino

Esta vision expresa de manera clara y sencilla el deseo
de la OIV de servir de organismo internacional de
referencia en su area de competencia. El mandato de

la OIV es de caracter cientifico y técnico. Su trabajo se
sustenta en las ciencias fisicas y biologicas, asi como

en las ciencias sociales, el derecho y la economia. En
todas sus actividades, la OIV busca establecer puntos de
referencia comunes, consensuados por todos los Estados
miembros, para fomentar el desarrollo del sector
vitivinicola.

InfOFmaCIC)H | indicar a sus miembros

las medidas que permitan tener en cuenta las
preocupaciones de los productores, consumidores y
demas actores del sector vitivinicola.

COOperaCIf)n | asistir a las otras

organizaciones internacionales intergubernamentales
y no gubernamentales, en particular a las que tienen
actividades normativas.

ArmonlzaCI()n | contribuir a la armonizacion

internacional de las practicas y normas existentes y,

cuando sea necesario, a la elaboracion de nuevas normas
internacionales a fin de mejorar las condiciones de
elaboracion y comercializacion de los productos vitivinicolas,
tomando en cuenta los intereses de los consumidores.

© Emmanuel Perrin



Principios
operativos

La OIV es una organizacion internacional
intergubernamental con un mandato
cientifico y técnico. Su labor se basa en los
siguientes principios:

Valores

La OIV se rige por los siguientes valores
en el desempeno de sus funciones:
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Representatividad | o representa

y vela por los intereses de todos sus miembros en todas
las categorias de productos vitivinicolas, habida cuenta
de las diferentes condiciones que imperan en los paises
miembros.

Fundamento cientifico s

trabajos de la OIV son pertinentes, objetivos y se
sustentan en la excelencia cientifica y técnica.

Acuerdo consensuado|uow

promueve enfoques cooperativos y toma decisiones
sobre la base del consenso.

Buenas practicas de
gObernanza | la OIV, como organizacion

internacional intergubernamental, rinde cuentas, es
transparente y promueve las buenas practicas.

ValOI‘ aﬁadldO | la OIV prioriza aquellos

trabajos que implican aportaciones singulares y valiosas
para sus miembros y el sector.

Inte g]"]dad I la OIV acttia siempre con rectitud.
Diversidad e inclusion |uow

reconoce y celebra la diversidad del sector vitivinicola en
todo el mundo.

Sostentabilidad |1aowapoyay

promueve la sostenibilidad ambiental, econémica y
social, de conformidad con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la ONU.
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2 | Prioridades cientificas y
técnicas

Los trabajos cientificos y tecnicos de la OV se
organizan en torno a seis prioridades, ofreciendo un

liderazgo mundial con base cientifica respecto de los
principales retos a los que se enfrenta el sector.
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1. Coordinar 2. Promover la
los enfoques con vistas viticultura sostenible
a la sostenibilidad y resiliente

3. Adaptar la 4 Apoyar todos
enologia al futuro los productos
vitivinicolas

b. Simplificar 6. Promover la

el comercio seguridad de los

internacional consumidores e informar
sobre las tendencias relativas a
la vid, el vino y la sociedad

Cada una de estas prioridades cientificas y
técnicas reviste la misma importancia para la
01V; en consecuencia, la numeracion no implica
una jerarquizacion.

© iStock.com/fcafotodigital
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2 | Prioridades
cientificas y técnicas

1. Coordinar @
los enfoques con vistas a la
sostenibilidad

La OIV promueve un enfoque coordinado hacia la
sostenibilidad en el sector vitivinicola, proponiendo
definiciones y referencias comunes, recopilando y
compartiendo informacidn y buenas practicas y garantizando
que el compromiso del sector con la sostenibilidad sea
reconocido a nivel internacional. En el marco de esta
prioridad, las principales dreas de interés son las siguientes:

1.1. Comprender el estado actual de la
sostenibilidad en el mundo

1.1.1. Analizar los programas, iniciativas y medidas
de sostenibilidad actuales en el ambito de la vid y
el vino en paises miembros y no miembros para
comprender la situacion de la sostenibilidad en
el sector;

1.1.2. realizar un seguimiento de los avances

y tendencias actuales en materia de
sostenibilidad dentro del sector vitivinicola.

1.2. Impulsar enfoques comunes hacia la
sostenibilidad

1.2.1. Establecer objetivos y parametros y una
terminologia comun para garantizar que la
sostenibilidad del sector avance desde una
posicion de mutuo entendimiento;

1.2.2. alentar el mutuo reconocimiento o
aceptacion de iniciativas, programas y medidas de
sostenibilidad, con base en los trabajos de la OIV.

1.3. Apoyar la sostenibilidad ambiental

1.3.1. Identificar buenas practicas, desarrollar
herramientas e informacion e intercambiar
conocimientos sobre los aspectos ambientales
de la sostenibilidad a lo largo de la cadena de
produccion, dando prioridad a lo siguiente:
a. biodiversidad,

b. uso del agua;

C. uso y generacion de energia,;

d. salud del suelo y emision de COZ2;

e. gestion o reutilizacion de residuos;

f. biotecnologia;

g. quimica “verde’”.

1.4. Apoyar la sostenibilidad social

1.4.1. Desarrollar herramientas e informacion
para comprender mejor las repercusiones
sociales positivas y negativas de las actividades
vitivinicolas;

1.4.2. identificar buenas practicas, desarrollar
herramientas e informacion e intercambiar
conocimientos sobre los aspectos sociales
de la sostenibilidad a lo largo de la cadena de
produccion, dando prioridad a lo siguiente:
a. diversidad e inclusion;

b. consumo moderado y de bajo riesgo;

c. practicas laborales y condiciones de trabajo.

1.5. Apoyar la sostenibilidad economica

1.5.1. Desarrollar herramientas e informacion
para comprender mejor los aspectos
economicos de la sostenibilidad del sector
vitivinicola, centrandose en lo siguiente:

a. el aporte econdomico que suponen las
actividades vitivinicolas para las economias
regionales y nacionales;

b. los costes y ganancias para los viticultores y
productores de bebidas vitivinicolas, en particular
para las pequenas y medianas empresas;

c. el enoturismo como una alternativa sostenible
para la viabilidad empresarial y el desarrollo
econdmico local.
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2. Promover la <&,
viticultura sostenible
y resiliente

La OIV promueve y respalda la viticultura que es segura

para los productores y consumidores, asi como resiliente

y sostenible frente a los multiples retos que plantean el
cambio climatico y la necesidad de responder a la cambiante
demanda del mercado. En el marco de esta prioridad, las
principales dreas de interés son las siguientes:

2.1. Respuestas innovadoras al cambio
climatico en la viticultura

2.1.1. Apoyar la medicion y el seguimiento de los
efectos del cambio climatico en la viticultura;.
2.1.2. promover practicas, tecnologias y enfoques
innovadores y sostenibles en los viiedos para
mitigar la evolucion de los patrones climaticos
estacionales y facilitar la adaptacion a estos;
2.1.3. promover practicas, tecnologias y
enfoques innovadores y sostenibles en

los vinedos para mitigar los efectos de las
condiciones meteorologicas extremas y
adaptarse a ellas, en concreto:

© Kristian Kielmayer
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a. aridez, sequia e incendios;
b. lluvias torrenciales e inundaciones;
c. heladas y granizo.

2.2. Proteger las vides frente a importantes
amenazas de plagas y enfermedades

2.2.1. Identificar y evaluar las plagas y
enfermedades que representan una amenaza
significativa para la viticultura, a escala mundial o
en el ambito de cada pais;

2.2.2. promover practicas, tecnologias (viejas y
nuevas) y enfoques innovadores y sostenibles
en los vinedos para minimizar la propagacion
y el impacto de plagas y enfermedades
emergentes y de interés;

2.2.3. fomentar enfoques colaborativos
relativos a medidas de bioseguridad para
minimizar la propagacion de plagasy
enfermedades de interés;

2.24. ampliar el conocimiento sobre el uso
seguro, efectivo y sostenible de productos
agroquimicos y evaluar tecnologias y productos
fitosanitarios alternativos.

2.3. Preservar y desarrollar el patrimonio
genético de la vid

2.3.1. Desarrollar datos coherentes y fiables sobre
variedades de vid para su uso en la produccion
de productos vitivinicolas en todo el mundo;
2.3.2. mantener actualizada una guia sobre la
identificacion de variedades de vid;

2.3.3. apoyar la preservacion y el entendimiento
de las variedades patrimoniales como opciones
sostenibles para la adaptacion al cambio
climatico, la satisfaccion de la demanda del
mercado y la gestion de plagas y enfermedades;
2.3.4. apoyar el reconocimiento de la diversidad
varietal y de las vides viejas como acervos
técnicos y culturales para el sector vitivinicola;
2.3.5. evaluar las variedades resistentes y
nuevas tecnologias de mejora como opciones
sostenibles para la adaptacion al cambio
climatico, la satisfaccion de la demanda del
mercado y la gestion de plagas y enfermedades.
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2 | Prioridades
cientificas y técnicas

TN\

3. Adaptar la (&)

oenologia al futuro

La OIV promueve y respalda la enologia y los procesos

de produccion de bebidas vitivinicolas que garanticen

la seguridad de consumidores y productores, y que a su

vez sean resilientes y sostenibles frente a los muiltiples
retos que plantean el cambio climatico y la necesidad de
responder a la cambiante demanda del mercado, respetando
la calidad de los productos vitivinicolas. En el marco de esta
prioridad, las principales dreas de interés son las siguientes:

o

3.1. Favorecer la innovacion y la adaptacion en
la enologia

3.1.1. Elaborar recomendaciones sobre
insumos, practicas y procesos utilizados en

la produccion de bebidas vitivinicolas, desde
la recepcion de la uva hasta el envasado,
atendiendo las siguientes prioridades:

a. proteccion de la salud y sequridad de los
productores y consumidores;

b. mejoras cualitativas y tecnoldgicas del estado
actual de la cuestion;

c. mejora de la sostenibilidad y mitigacion del
impacto ambiental,

d. adaptacion al cambio climatico;

e. adaptacion a las demandas del mercado.
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3.2. Favorecer la autenticidad y la coherencia
de los productos vitivinicolas

3.2.1. Elaborar recomendaciones por lo que
respecta a métodos de analisis e interpretacion
de datos analiticos, atendiendo las siguientes
prioridades:

a. proteccion de la salud y sequridad de los
laboratorios y consumidores;

b. mejora de la sostenibilidad y mitigacion del
impacto ambiental;

c. mejoras cualitativas y tecnologicas del estado
actual de la cuestion;

d. coherencia en las metodologias y practicas de
laboratorio.

3.3. Promover nuevos productos y tecnologias
de produccion

3.3.1. Identificar, evaluar y desarrollar
recomendaciones por lo que respecta a
tecnologias innovadoras y sostenibles en la
produccion de productos vitivinicolas;

3.3.2. identificar, evaluar y desarrollar
recomendaciones por lo que respecta a usos
innovadores y sostenibles de subproductos
vitivinicolas;

3.3.3. identificar y evaluar productos
innovadores basados en el vino.



4. Apoyar todos WE
los productos vitivinicolas

La OIV promueve y respalda productos no alcohdlicos
(uvas de mesa, pasas, zumos de uva y otras bebidas
y subproductos no alcohdlicos), asi como las bebidas

espirituosas y bebidas a base de vino en todos sus trabajos.

En el marco de esta prioridad, las principales dreas de
interés son las siguientes:

4.1. Asegurar una cobertura coherente de los
trabajos de la OIV respecto de uvas de mesa,
pasas, zumos de uva y néctares de uva

4.1.1. Evaluar los trabajos de la OIV con
respecto a dichos productos, habida cuenta
de los trabajos complementarios de otras
organizaciones internacionales, y desarrollar
nuevos trabajos o modificar los existentes,
segun sea necesario, para asegurar el
tratamiento coherente de estos productos.
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4.2. Asegurar una cobertura coherente de los
trabajos de la OIV respecto de las bebidas
espirituosas vitivinicolas

4.2.1. Evaluar los trabajos de la OIV con
respecto a dichos productos, habida cuenta
de los trabajos complementarios de otras
organizaciones internacionales, y desarrollar
nuevos trabajos o modificar los existentes,
segun sea necesario, para asegurar el
tratamiento coherente de estos productos.

4.3. Asegurar una cobertura coherente de los
trabajos de la OIV respecto de las bebidas
espirituosas vitivinicolas de bajo grado
alcohdlico y sin alcohol

4.3.1. Evaluar los trabajos de la OIV con
respecto a dichos productos y desarrollar
nuevos trabajos o modificar los existentes,
segun sea necesario, para asegurar el
tratamiento coherente de estos productos.
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2 | Prioridades
cientificas y técnicas

5. Simplificar el
comercio internacional

La OIV promueve y apoya el desarrollo y el intercambio de
informacion, asi como la armonizacion de enfoques, para
mejorar el comercio en el sector vitivinicola. En el marco de
esta prioridad, las principales areas de interés son:

5.1. Facilitar el entendimiento de los mercados
globales y del comercio de productos
vitivinicolas

5.1.1. Recopilar informacion y ofrecer
actualizaciones sobre los avances relativos a
las medidas reglamentarias arancelarias y no
arancelarias;

5.1.2. generar datos y analisis cualitativos y
cuantitativos sobre los patrones de comercio
mundial de productos vitivinicolas;

5.1.3. generar datos y analisis sobre las
cadenas de suministro y de valor mundiales
de los materiales de produccion y productos
vitivinicolas;

5.1.4. generar informacion relativa a cuestiones
de sostenibilidad en el comercio de productos
vitivinicolas;

5.1.5. generar informacion sobre innovacion y
avances tecnologicos en el mercado, incluidas
las tecnologias digitales, para simplificar el
etiquetado, la certificacion y la trazabilidad.

5.2. Promover la armonizacion del comercio
de productos vitivinicolas

5.2.1. Mantener actualizadas las
recomendaciones relativas a practicas

enoldgicas, métodos de analisis, nomenclatura
y definiciones de productos y etiquetado,
atendiendo las repercusiones comerciales;
5.2.2. promover el reconocimiento de las
caracteristicas reglamentarias especificas de
los productos vitivinicolas, incluido entre los
Estados no miembros y las organizaciones
intergubernamentales;

5.2.3. alentar el reconocimiento y aplicacion
de las resoluciones de la OIV en los Estados
miembros y no miembros;

5.2.4. identificar oportunidades para alcanzar
una mayor compatibilidad o armonizacion por
lo que respecta a las medidas no arancelarias,
en concreto:

a. niveles de accion para las sustancias (de
minimis);

b. credenciales ambientales y de sostenibilidad,;
c. etiquetado;

d. trazabilidad,;

e. certificacion;

5.2.5. identificar oportunidades para la
coordinacion o el intercambio de informacion
entre paises para hacer frente al comercio de
productos vitivinicolas adulterados.




6. Promover |2 ==

seguridad de los
consumidores ¢ informar
sobre las tendencias relativas a

la vid, el vino y |a sociedad

La OIV impulsa y sustenta el entendimiento mundial de los
productos vitivinicolas en sus contextos econdmico, social,
cultural, normativo y sanitario. En el marco de esta prioridad,
las principales dreas de interés son las siguientes:

6.1. Contribuir a la seguridad y trazabilidad de
los productos vitivinicolas

6.1.1. Revisar las sustancias que se utilizan en

la elaboracion de productos vitivinicolas para
garantizar la inocuidad alimentaria;

6.1.2. promover sistemas y practicas que
garanticen la trazabilidad y la inocuidad
alimentaria de los productos vitivinicolas.

6.2. Promover el entendimiento de la relacion
entre el consumo de productos vitivinicolas y
la salud

6.2.1. Desarrollar y difundir informacion

sobre el estado actual de las investigaciones
cientificas relativas a los aspectos sanitarios y
nutricionales de uvas de mesa, pasas, zumos
de uva y néctares de uva, habida cuenta de los
contextos sociales de consumo;.

6.2.2. desarrollar y difundir informacion

sobre el estado actual de las investigaciones
cientificas relativas a los aspectos sanitarios
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y nutricionales del vino y otras bebidas
alcoholicas a base de uva, habida cuenta de los
contextos sociales de consumo.

6.3. Facilitar el entendimiento de las tendencias
del mercado, los patrones de consumo y el
comportamiento de los consumidores

6.3.1. Recopilar datos mundiales y realizar
analisis estadisticos y econémicos, centrados
en lo siguiente:

a. cambios generacionales en el consumo de
vino y otras bebidas alcohodlicas a base de uva,
incluida la comparacion con otros productos;
b. nuevos mercados de vino y otras bebidas
alcoholicas a base de uva;

c. mercados y patrones de consumo de uvas
frescas y pasas, zumos y néctares;

d. surgimiento de productos vitivinicolas
innovadores y sus posibles mercados.

6.4. Promover el reconocimiento del aporte
cultural del sector vitivinicola

6.4.1. Elaborar definiciones, metodologias y
buenas practicas para entender y validar el
aporte cultural del sector vitivinicola;

6.4.2. elaborar un inventario de los atributos
culturales del sector vitivinicola, haciendo
hincapié en los atributos de interés mundial;
6.4.3. promover el reconocimiento
internacional del aporte cultural del sector
vitivinicola, incluido entre las organizaciones
intergubernamentales pertinentes.
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3 | Plan de organizacion

Durante el periodo quinquenal del presente Plan Estratégico, [a OIV
revisara y aplicara los cambios a sus organos y procedimientos de
trabajo de conformidad con el articulo 2, o) del Acuerdo de 2001, con
el fin de atender sus prioridades cientificas y tecnicas, incrementar el
numero de miembros y potenciar su actuacion en todo el mundo.



OBJETIVOS

A. Alinear

los 6rganos de la OIV
con las prioridades
cientificas y tecnicas

C. Profundizar ¢
intensificar los
vinculos clave de la 01V
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B. Optimizar
los procedimientos
de trabajo de la OIV

D. Crecer mis all
de las actividades
habituales
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3 | Plan de
organizacion

A. Alinear &%
los organos de [a OIV con las
prioridades cientificas y tecnicas

La OIV alineara la estructura de sus comisiones,
subcomisiones y grupos de expertos con las prioridades
cientificas y técnicas definidas en este Plan Estratégico de
conformidad con el Reglamento Interno. Entre los puntos
que se revisaran figuran los siguientes:

a. la reestructuracion de los trabajos de la OIV
relativos a la sostenibilidad (incluido el Grupo
SUSTAIN) para garantizar que la sostenibilidad
ambiental, econdmica y social sea un asunto
completamente transversal;

b. la revision de la Subcomision “Uvas de
Mesa, Pasas y Productos no Fermentados de
la Vid” para garantizar que dichos productos
sean abordados con suficiente atencion y
experiencia;

c. la revision del Grupo de expertos BOISPI
para garantizar que los productos de su
incumbencia sean abordados con suficiente
atencion y experiencia;

d. la adaptacion del enfoque estratégico
sobre comercio internacional y el aliento
a la participacion de nuevos expertos para
respaldar este enfoque;

e. la adaptacion del enfoque estratégico sobre
vid, vino y sociedad y el aliento a la participacion
de nuevos expertos para respaldar este enfoque.

2

B. Optimizar =
los procedimientos de trabajo
de la OIV

La OIV optimizard sus procedimientos de trabajo para
garantizar que satisfagan las expectativas de eficacia y
responsabilidad de los miembros, en consonancia con los
principios operativos y los valores de la organizacion. Las
principales acciones propuestas son las siguientes:

a. fortalecimiento de la responsabilidad y la
transparencia:

I. incorporacion de un Comité Financiero;

IL. revision del Reglamento Interno de la OIV en
funcion de otras organizaciones internacionales
intergubernamentales analogas para determinar
las mejores practicas;

I11. elaboracion de un Codigo de Conducta
aplicable a quienes colaboren en los trabajos
de la OIV;

IV. formalizacion de la clasificacion de los
trabajos de la OIV y su situacion;

V. revision de los 6rganos financieros para
garantizar una financiacion equitativa y
coherente;

b. enfoque en los trabajos prioritarios:

i. introduccion de procedimientos para la
priorizacion de trabajos nuevos y actuales y
la suspension o eliminacion de los trabajos no
prioritarios o improductivos;



c. mejora de la transversalidad:

I. introduccion de procedimientos para
identificar y abordar las cuestiones
transversales al inicio de un nuevo trabajo;

I1. introduccion de procedimientos para
coordinar mejor las cuestiones transversales
entre las comisiones;

II1. revision del papel del CST para reforzar su
posicion como punto de coordinacion clave
para las cuestiones cientificas y técnicas;

IV. revision del papel de la Mesa Ejecutiva en el
marco de las estructuras de gobernanza de la
OIV y aclaracion de su relacion con el CST;

d. mejora de la eficiencia y la productividad:
I. concesion de facultades al Secretariado
para que trabaje mas proactivamente en la
elaboracion de documentos cientificos y
técnicos que respalden los debates de los
expertos;

II. consolidacion del Plan de Transformacion
Digital de la OIV y analisis de nuevas
herramientas digitales para mejorar la eficiencia;
II1. revision de los procedimientos y los
plazos para el envio de comentarios sobre
proyectos de resolucion y otros trabajos de la
OIV, habida cuenta de las buenas practicas de
organizaciones analogas;

e. optimizacion de la participacion y la
implicacion:

I. adopcion de una politica consensuada de
reuniones virtuales e hibridas sobre la base
de la consulta con todos los miembros y
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la comparacion con otras organizaciones
internacionales;

f. fortalecimiento de la comunicacion:

I. desarrollo de una nueva estrategia de
comunicacion centrada en las prioridades
cientificas;

II. desarrollo de nuevas herramientas de
comunicacion para respaldar las actividades de
divulgacion de la O1V, incluidas las tecnologias de
imagen y las nuevas redes sociales;

g. refuerzo de la educacion y del desarrollo de
capacidades:

I. fomento de la educacion y desarrollo de
herramientas para sustentar las prioridades
cientificas y la aplicacion de los trabajos de la
OIV por parte de sus miembros y el sector;

II. evaluacion de oportunidades para mejorar la
compatibilidad entre los programas educativos y
las titulaciones entre los paises;

h. fortalecimiento de la capacidad de las
labores estadisticas de la OIV para consolidar
su condicion de organismo de referencia
estadistica mundial en materia vitivinicola:
I. evaluacion del uso de nuevas herramientas,
productos y servicios, incluidas la inteligencia
de datos (big data), la inteligencia artificial

y las herramientas para la representacion y
visualizacion de la informacion;

I1. creacion de asociaciones con otras
organizaciones e instituciones para la
recopilacion y el analisis de datos.
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C. Profundizare 2%
intensificar los &

vinculos clave de la OIV

La OIV se centrara en afianzar las relaciones fundamentales
entre sus miembros y con el exterior, a fin de ampliar su
alcance e intercambiar conocimientos y capacidades. Las
principales acciones propuestas son:

a. trabajo activo para ampliar el numero de
miembros y las relaciones con los paises no
miembros;

b. trabajo activo para estrechar la
colaboracion con las principales
organizaciones intergubernamentales de
interés para las prioridades de la OLV;

c. creacion de un foro para que la OIV y las
partes interesadas del sector puedan abordar
conjuntamente cuestiones estratégicas

(© Baptiste Paquot_0IV
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D. Crecer %y
mas alla de las actividades
habituales

La OIV buscard activamente oportunidades para ampliar sus
trabajos mas alla de las “actividades habituales”, mediante
la puesta en marcha de proyectos especiales que se ajusten
a las prioridades cientificas y que permitan a la 01V sacar
provecho de su posicion mundial para coordinar actividades
que, de otro modo, no podrian realizarse.

La OIV estudiara la viabilidad de tres proyectos en concreto.
Se preveé que estos proyectos se financien principalmente
mediante aportaciones voluntarias realizadas por los
miembros u otros socios, de conformidad con sus valores

y principios operativos, y tomando como base los modelos
de financiacion utilizados por otras organizaciones
internacionales intergubernamentales.

a. La OIV examinara la creacion de una
fundacion que promueva la investigacion

de la vid y el vino y que ofrezca formacion

y capacitacion, a fin de avanzar hacia el
entendimiento mundial y dar respuesta a los
principales retos a los que se enfrenta el sector;

b.la OIV estudiara la creacién de un
observatorio internacional en materia

de sostenibilidad, para intercambiar
conocimientos y acelerar la sostenibilidad y
la adaptacion al cambio climatico en todo el
sector vitivinicola;

c. la OIV estudiara la posibilidad de coordinar
una solicitud a la UNESCO de reconocimiento
del cultivo mundial de la vid como patrimonio
cultural inmaterial.
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2025 2026 2

Etapa 1
Elaboracion de
documentos
de discusion

(enero-septiembre de
2025)

Etapa 1

* El Secretariado de la OIV
elaborara documentos

de discusion para su
tratamiento por parte del
CST y COMEX. EI CST

0 el COMEX deberan
desarrollar propuestas

a partir del Objetivo Ay
de los Objetivos B (a-e),
de conformidad con el
Reglamento Interno,

* el Secretariado de la

OLV realizara asimismo

e e e e e 0000000000 00

iEtapa 2

°
Etapa 3
Inicio
(noviembre de 2025 a
junio de 2027)

Consideracion

y aprobacion
(octubre de 2025)

un trabajo de definicion
del alcance y elaborara
recomendaciones que se
presentaran a los miembros
de la OIV para avanzar en
los proyectos propuestos
en el Objetivo D,

* el Secretariado de la
OlV avanzara los los
otros Objetivos, segin
los procesos habituales
de gestion interna y
presupuesto anual.

Etapa 2

* La OIV celebrara una
reunion especial en
octubre de 2025 dedicada
a estudiar en profundidad
y, de ser posible, aprobar
las propuestas de
aplicacion de los objetivos
organizativos, en paralelo
a la Asamblea General
Extraordinaria propuesta
para dicho mes.

Etapa 3

* La OIV comenzara las
actualizaciones propuestas
para sus 6rganos y
procesos de trabajo
acordadas por la Asamblea
General, habida cuenta de
los plazos establecidos (por
ejemplo, eleccion en las
comisiones, subcomisiones
y grupos de expertos) y la
necesidad de mantener la
continuidad de los trabajos
prioritarios,
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PUESTA EN PRACTICA

El proceso de puesta en practica de los objetivos
organizativos de la OIV esta supeditado a la aprobaciéon
del Plan Estratégico. El proceso sera revisado y, de ser
necesario, modificado de conformidad con el Acuerdo de
2001y el Reglamento Interno de la OIV.

27 2028 2029

Etapa 4
Revision
(julio-octubre
de 2027)

Etapa 5

Avance

(julio de 2027 a

diciembre de 2029)

Etapa 4 Etapa 5

*la OIV recabara * Se creara un comité * Se aplicaran las
expresiones de intereés, especial para evaluar el recomendaciones para el
creara equipos de avance de los 6rganos proceso de revision,
proyecto, promovera la y procesos de trabajo * se avanzaran los
planificacion de proyectos actualizados y de todos proyectos especiales,
y pondra en marcha los los proyectos en curso, lo ¢ se desarrollara y
proyectos aprobados por cual debera ser informado  aprobara el Plan

la Asamblea General en el ante la Asamblea General Estratégico 2030-2035.
marco del Objetivo D. a mediados de 2027.

(© Baptiste Paguot_0IV
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